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ЗВІТ ПРО УПРАВЛІННЯ
(КЕРІВНИЦТВА)окремий

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
«СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

за 2023 рік

Звітування Товариства
Відповідно  до вимог чинного законодавства України Товариство складає та надає контролюючим

органам наступні звіти:
▪ Фінансову звітність (окрему),  складену у відповідності до вимог Міжнародних стандартів

фінансової звітності (далі – МСФЗ) разом із звітом незалежного аудитора щодо окремої фінансової
звітності;

▪ Фінансову звітність (консолідовану), складену у відповідності до вимог Міжнародних стандартів
фінансової звітності (далі – МСФЗ) разом із звітом незалежного аудитора щодо консолідованої фінансової
звітності;

▪ Звіт про управління (керівництва) (окремий), складений у відповідності до вимог Закону України
«Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні»;

▪ Звіт про управління (керівництва) (консолідований), складений у відповідності до вимог Закону
України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні»;

▪ Річний звіт емітента, який складається Товариством у відповідності до Закону України  «Про
ринки капіталу та організовані  товарні ринки» та вимог Рішення Національної комісії з цінних паперів та
фондового ринку № 608 від «06» червня 2023 року;

▪ Звітність учасника ринку небанківських фінансових послуг, яка має складатися Товариством на
підставі вимог «Правил складання та подання звітності учасниками ринку небанківських фінансових
послуг до Національного банку України», затверджених постановою Правління Національного банку
України № 123 від «25» листопада 2021 року.

1. Загальні відомості про Товариствота організаційну структуру

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО  «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС» (надалі
Товариство):
Найменування Товариства повне АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «СТРАХОВА

КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»
є правонаступником Акціонерного товариства закритого типу
«Страхова компанія «СКАЙД-ДОНБАС», Закритого
акціонерного товариства «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«БРОКБІЗНЕССТРАХУВАННЯ», яке  згідно з рішенням
Загальних зборів Товариства від 09.04.2007 р. перейменоване
в Закрите акціонерне товариство «Страхова компанія
«БРОКБІЗНЕС», якерішенням  Загальних зборів Товариства
від 29.09.2009 р. перейменоване в ПРИВАТНЕ
АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«БРОКБІЗНЕС», яке згідно Загальних зборів Товариства від
11.12.2023 р.перейменоване в АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО
«СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

Найменування Товариства скорочене СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»
Код ЄДРПОУ 20344871
Дата державної реєстрації 15.12.1993
№ свідоцтва про державну реєстрацію
(перереєстрацію) Серія А01 № 726053

Орган, який видав свідоцтво Шевченківська районна у місті Києві державна адміністрація
Дата внесення останніх змін до
установчих документів

Загальними зборами Товариства Протокол № 61 від
13.12.2023 року  було затверджено нову редакцію Статуту
АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС» (реєстраційний номер справи
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107400212528).
Реєстрація фінансової установи реєстраційний номер 11101201 згідно Розпорядження

Державної комісії з регулювання ринків фінансових послуг
України  від 24.06.2004 №1224. Серія і номер свідоцтва СТ №
342 від 21.08.2004

Місцезнаходження (у відповідності з
реєстраційними документами) 04050 м. Київ, вул. Білоруська, 3

Місцезнаходження фактичне 04050 м. Київ, вул. Білоруська, 3
Телефони, електронна адреса 044 277 21 61, info@bbs.ua
Адреса сторінки в мережі Інтернет http://www.bbs.ua
Поточний рахунок у гривнях рах.UA533004650000000265023021590 в АТ "Ощадбанк" у м.

Києві, МФО 300465
Види діяльності згідно КВЕД :
65.12
65.20
66.21
66.22

Інші види страхування, крім страхування життя
Перестрахування
Оцінювання ризиків та завданої шкоди
Діяльність страхових агентів, брокерів

Інформація про відокремлені структурні
підрозділи 43 відділення

Статутний капітал, тис.грн. 51 400
Акціонери Акціонерами товариства є:

- ПАТ «ЗНВКІФ «КАСКАД – ІНВЕСТ» - 49,900039%
статутного капіталу;
- Буряк Олександр Васильович фізична особа – резидент
України - 25,00% статутного капіталу ;
- Буряк Сергій Васильович  фізична особа – резидент України
- 25,00%  статутного капіталу;
- Устименко Андрій Володимирович фізична особа– резидент
України - 0,099960% статутного капіталу

Середня кількість працівників 209
Остання дата публікації (оприлюднення)
фінансової звітності. Назва друкованого
органу, наклад

05.12.2023 сайт НКЦПФР http://www.stock-market.gov.ua
Сайт Товариства http://www.bbs.ua

Дата затвердження Керівництвом
Товариства окремої фінансової звітності
за 2023 рік (із застосуванням МСФЗ 17 )

«21» травня 2024 р.

Орган, що затвердив звітність Правління
Дати проведення зборів акціонерів В звітному періоді 2023 рік відбулися 28 квітня 2023 року

річні загальні збори акціонерів (Протокол № 60 від
28.04.2023 року)та 11 грудня 2023 року позачергові загальні
збори акціонерів (Протокол № 61 від 13.12.2023 року )

Особи, відповідальні за фінансово-
господарську діяльність у звітному періоді

Голова правління Красноруцький П.В.
Протокол позачергових загальних зборів акціонерів №54 від
12.12.2019р., Наказ № ПЗ 1212-19/01 від 12.12.2019 р.
Головний бухгалтер Слободяник В.М.
Наказ  № ПЗ3004-20/03 від 30.04.2020 р.

Дата та термін сплати дивідендів Згідно статуту
Товариство є учасником наступних
професійних громадських об’єднань

Моторно-транспортне страхове бюро України (МТСБУ),
Ядерний Страховий Пул України,
Аграрний страховий пул ( є однією з засновників Аграрного
Страхового Пулу України),
Асоціація «Аеропорти України» цивільної авіації,
Асоціація митних брокерів України, Всеукраїнська асоціація
автомобільних імпортерів і дилерів (ВААІД)

Рейтинг страховика 26.03.2024 р. рішенням рейтингового комітету
РА «Експерт-Рейтинг» оновлено рейтинг фінансової
стійкості  страховика СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС

http://www.stock-market.gov.ua/
http://www.bbs.ua/
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ІНШУРАНС» на рівні uaAA+ за національною шкалою за
результатами діяльності товариства за 2023 рік.

Протягом 2023 року Компанія здійснювала страхову та перестрахову діяльності на підставі наступних
ліцензій:

Вид діяльності Номер ліцензії Дата видачі

1 2 3
Добровільне страхування здоров‘я на випадок хвороби АВ №547191 24.11.2010
Добровільне страхування відповідальності власників повітряного
транспорту (включаючи відповідальність перевізника)

АВ №547184 24.11.2010

Добровільне страхування повітряного транспорту АВ №547205 24.11.2010
Добровільне страхування водного транспорту (морського
внутрішнього та інших видів водного транспорту)

АВ №547186 24.11.2010

Добровільне страхування відповідальності власників водного
транспорту (включаючи відповідальність перевізника)

АВ №547182 24.11.2010

Добровільне страхування від нещасних випадків АВ №547202 24.11.2010
Добровільне страхування відповідальності перед третіми особами
(крім цивільної відповідальності власників наземного транспорту,
відповідальності власників повітряного транспорту,
відповідальності власників водного транспорту (включаючи
відповідальність перевізника))

АВ №547204 24.11.2010

Добровільне страхування вантажів та багажу (вантажобагажу) АВ №547180 24.11.2010

Добровільне страхування від вогневих ризиків та ризиків стихійних
явищ

АВ №547185 24.11.2010

Добровільне медичне страхування (безперервне страхування
здоров'я)

АВ №547197 24.11.2010

Добровільне страхування цивільної відповідальності власників
наземного транспорту (включаючи відповідальність перевізника)

АВ №547183 24.11.2010

Добровільне страхування кредитів (у тому числі відповідальності
позичальника за непогашення кредиту)

АВ №547194 24.11.2010

Добровільне страхування фінансових ризиків АВ №547212 24.11.2010

Добровільне страхування майна (крім залізничного, наземного,
повітряного, водного транспорту (морського внутрішнього та
водного транспорту), вантажів та багажу (вантажобагажу))

АВ №547196 24.11.2010

Добровільне страхування наземного транспорту (крім залізничного) АВ №547199 24.11.2010

Добровільне страхування медичних витрат АВ №547198 24.11.2010

Добровільне страхування залізничного транспорту АВ №547188 24.11.2010
Добровільне страхування сільськогосподарської продукції АД №039931 05.10.2012

Добровільне страхування виданих гарантій (порук) та прийнятих
гарантій

АЕ №198617 12.04.2013

Добровільне страхування цивільно-правової відповідальності
арбітражного керуючого (розпорядника майна, керуючого
санацією, ліквідатора) за шкоду, яку може бути завдано у зв’язку з
виконанням його обов’язків

АЕ №293874 27.06.2014

Добровільне страхування судових витрат

номер рішення
про видачу

ліцензії
№21/2108-пк

11.12.2020

Добровільне страхування інвестицій

номер рішення
про видачу

ліцензії
№21/2108-пк

11.12.2020
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Обов’язкове страхування відповідальності суб‘єктів перевезення
небезпечних вантажів на випадок настання негативних наслідків
при перевезенні небезпечних вантажів

АВ №547201 24.11.2010

Обов’язкове особисте страхування працівників відомчої (крім тих,
які працюють в установах і організаціях, що фінансуються з
Державного бюджету України) та сільської пожежної охорони і
членів добровільних пожежних дружин (команд)

АВ №547207 24.11.2010

Обов’язкове страхування цивільної відповідальності оператора
ядерної установки за ядерну шкоду, яка може бути заподіяна
внаслідок ядерного інциденту

АВ №547214 24.11.2010

Обов’язкове особисте страхування від нещасних випадків на
транспорті

АВ №547203 24.11.2010

Обов’язкове страхування спортсменів вищих категорій АВ №547210 24.11.2010

Обов’язкове страхування відповідальності власників собак (за
переліком порід, визначених Кабінетом Міністрів України) щодо
шкоди, яка може бути заподіяна третім особам

АВ №547209 24.11.2010

Обов’язкове страхування цивільної відповідальності громадян
України, що мають у власності чи іншому законному володінні
зброю, за шкоду, яка може бути заподіяна третій особі або її майну
внаслідок володіння, зберігання чи використання цієї зброї

АВ №547190 24.11.2010

Обов’язкове страхування цивільної відповідальності суб‘єктів
господарювання за шкоду, яку може бути заподіяно пожежами та
аваріями на об‘єктах підвищеної небезпеки, включаючи
пожежовибухонебезпечні об‘єкти та об‘єкти, господарська
діяльність на яких може призвести до аварій екологічного та
санітарно-епідеміологічного характеру

АВ №547213 24.11.2010

Обов’язкове страхування цивільно-правової відповідальності
власників наземних транспортних засобів

АГ №569292 21.01.2011

Обов’язкове особисте страхування медичних і фармацевтичних
працівників (крім тих, які працюють в установах і організаціях, що
фінансуються з Державного бюджету України) на випадок
інфікування вірусом імунодефіциту людини при виконанні ними
службових обов'язків

АВ №547192 24.11.2010

Обов’язкове авіаційне страхування цивільної авіації АВ №547178 24.11.2010

Обов’язкове страхування предмета іпотеки від ризиків випадкового
знищення, випадкового пошкодження  або псування

АВ №584540 30.06.2011

Обов’язкове страхування об'єктів космічної діяльності (космічна
інфраструктура), які є власністю України, щодо ризиків, пов'язаних
з підготовкою до запуску космічної техніки на космодромі,
запуском та експлуатацією її у космічному просторі

АЕ №190518 30.01.2013

Обов’язкове страхування відповідальності щодо ризиків, пов'язаних
з підготовкою до запуску космічної техніки на космодромі,
запуском та експлуатацією її у космічному просторі

АЕ №190519 30.01.2013

Обов’язкове страхування ризику невиплати гравцям призів у разі
неплатоспроможності та/або банкрутства оператора державних
лотерей

АЕ № 198616 05.04.2013

Обов’язкове страхування цивільної відповідальності суб'єктів
господарювання за шкоду,  яку може  бути  заподіяно  довкіллю
або здоров'ю  людей  під  час  зберігання та застосування
пестицидів і агрохімікатів

АЕ №293873 27.06.2014

Обов’язкове страхування цивільно-правової відповідальності
приватного нотаріуса

Розпорядження
N2792

17.11.2015

Обов'язкове страхування майнових ризиків при промисловій
розробці родовищ нафти  і газу у випадках передбачених Законом

номер рішення
про видачу 11.12.2020
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України "Про нафту і газ" ліцензії
№21/2108-пк

У зв’язку з набуттям чинності з 01.01.2024 року нової редакції Закону України «Про страхування»
Національним банком України 23.04.2024 року внесено запис до Державного реєстру фінансових установ
про переоформлення ліцензій Компанії  на здійснення діяльності із страхування (пряме страхування та
вхідне перестрахування) за класами 1 – 18 (див. посилання):

https://bbs.ua/wp-content/uploads/2024/04/bbs_vytyag.pdf

Належність Товариства до фінансових груп
Товариство не належить до фінансових груп.

Дочірні підприємства
Товариство має дочірнє підприємство– Акціонерне товариство «БРОКБІЗНЕС – ЖИТТЯ», частка в

якому становить 99,99%.

Інформація про наявність філій або інших відокремлених підрозділів Товариства

№ пп Назва відокремленого підрозділу

1. ВОЛИНСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

2. ВІННИЦЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

3. ВІННИЦЬКА РЕГІОНАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

4. ГАЙСИНСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

5. ДРУГА КИЇВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС»

6. ДНІПРОПЕТРОВСЬКА РЕГІОНАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
«СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

7. ЖИТОМИРСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

8. ЗАКАРПАТСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

9. ЗАПОРІЗЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

10. ІВАНО-ФРАНКІВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС»

11. КРАМАТОРСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

12. КРОПИВНИЦЬКАФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

13. КРИВОРІЗЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

14. КРЕМЕНЧУЦЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС

https://bbs.ua/wp-content/uploads/2024/04/bbs_vytyag.pdf
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ІНШУРАНС»

15. КИЇВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

16. КИЇВСЬКА ЛІВОБЕРЕЖНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

17. КИЇВСЬКА ПРАВОБЕРЕЖНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

18. КИЇВСЬКА ФІЛІЯ №4 АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

19. КИЇВСЬКА ОБЛАСНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС»

20. КИЇВСЬКА ЦЕНТРАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

21. КИЇВСЬКА РЕГІОНАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

22. ЛЬВІВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

23. МИКОЛАЇВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

24. ОДЕСЬКА ОБЛАСНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС»

25. ПЕРША ЛЬВІВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС»

26. ПЕРША КИЇВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС»

27. ПІВДЕННА РЕГІОНАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

28. ПОЛТАВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

29. ПОДІЛЬСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

30. РІВНЕНСЬКА РЕГІОНАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

31. СТАРОКИЇВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

32. СТОЛИЧНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

33. ТРЕТЯ КИЇВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

34. ТЕРНОПІЛЬСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
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ІНШУРАНС»

35. ТЕРНОПІЛЬСЬКА РЕГІОНАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

36. ХАРКІВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

37. ХАРКІВСЬКА РЕГІОНАЛЬНА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА
КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС»

38. ХЕРСОНСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

39. ХМЕЛЬНИЦЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

40. ЧЕРКАСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

41. ЧЕРНІВЕЦЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

42. ЧЕРНІГІВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС
ІНШУРАНС»

43. ШЕВЧЕНКІВСЬКА ФІЛІЯ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СТРАХОВА КОМПАНІЯ
«ББС ІНШУРАНС»

Організаційна структура та керівництво

Органами управління та контролю Товариства є:
▪ Загальні збори акціонерів – вищий орган управління;
▪ Наглядова рада –колегіальний орган, що здійснює захист прав акціонерів і в межах  компетенції,

визначеної Статутом та Законом України «Про акціонерні товариства», здійснює управління Товариством,
а також  контролює та регулює діяльність Правління Товариства на чолі з Головою Правління:

▪ Правління Товариства – виконавчий орган, що здійснює управління  поточною діяльністю
Товариства.

Організаційна структура Товариства, яка була чинною на 31.12.2023 року, відображена у Додатку 1
до цього Звіту.

2. Опис діяльностіта операційне середовище

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО«СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ББС ІНШУРАНС» є страховиком згідно
законодавства України та здійснює діяльність з надання  послуг зі страхування та перестрахування
відповідно до отриманих ліцензій, надання допоміжних послуг із страхування, консультаційних послуг,
оцінки страхового ризику та задоволення претензій, а також фінансову діяльність, пов’язануз
формуванням, розміщенням страхових резервів та їх управлінням,  зовнішньоекономічну діяльність,
пов’язану з основним видом діяльності відповідно до законодавства України.

Для страховиків 2023  рік був не тільки другим роком важкої війни.  Це ще був рік підготовки до
великих змін, що пов’язані зпідготовкою до впровадження нової редакції Закону України  «Про
страхування», який вступив в дію з «01» січня 2024 року. В 2024 році планується імплементація всіх
необхідних заходів та визначення нових підходів щодо регулювання, щоб створити якісні зміни на ринку
страхування. Всі ці дії спрямовані на підвищення інвестиційної привабливості України та підсилення її
рейтингу в перемовному процесі на шляху до Євроінтергації та виконання Україною програми з МВФ.

В 2024 році планується впровадження застосування ризик-орієнтованого пруденційного нагляду та
удосконалення вимог до платоспроможності страховиків . Також планується впровадження нового виду
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нагляду за ринковою поведінкою страховиків для контролю за додержанням правил та стандартів надання
фінансових послуг. Він сприятиме цивілізованим відносинам учасників ринку та запобігатиме
недобросовісній конкуренції та маніпуляціям під час продажів фінансових послуг . А головне —
посилюватиме захист прав споживачів. НБУ  встановив вимоги щодо платоспроможності страховиків,
формування технічних резервів, обліку договорів страхування та захисту інформації. Вказані вимоги
відповідають нормам Закону України «Про страхування» і базуються на положеннях Директиви
2009/138/ЄС (Solvency IІ) і МСФЗ 17 «Страхові контракти».

Також ринок очікує важливих та вкрай необхідних змін у законодавстві про автоцивілку. Закон
буде направлений на імплементацію провідних директив Європейського Союзу. Трансформація страхового
ринку розпочалась ще в 2023  році.  Одниміз напрямків такої трансформації був перехід до повністю
прозорих структур власності страховиків та фінансової спроможності їхніх власників . Другий напрямок
трансформації страхового ринку у цьому році – це посилення вимог до активів страховиків і їх
якості. Третім напрямком змін у цьому році є перехід страховиків на новий стандарт обліку страхових
контрактів – IFRS 17. Зазначений стандарт повинен забезпечити більш якісне відображення страховиками
результатів своєї діяльності у фінансовій звітності.

Товариствоз початку російського вторгнення підтвердила чинність договорів страхування та свої
зобов’язання з відшкодування за страховими випадками, з урахуванням факту війни в Україні, який
належить до форс-мажорних обставин (обставин непереборної сили), що окремо засвідчила Торгово-
промислова палата. Товариство спростило процедуру врегулювання випадків , що мають ознаки страхових,
шляхом максимального використання електронних документів і копій необхідних документів у разі
неможливості або ускладнення можливості отримання їх оригіналів , а також застосовує інші засоби
дистанційного врегулювання страхових випадків , в тому числі шляхом складення європротоколу за
договорами ОСЦПВВНТЗ.

Товариство протягомзвітного періоду продовжувало налагодження стабільності процесів
комунікації з відокремленими підрозділами та організацію стабільної роботи головного офісу з
урахуванням ризиків, продиктованих війною.

В Товаристві створено групу реагування на кризову ситуацію, щоб забезпечити відкритий і
послідовний обміндостовірною актуальною інформацією між стейкхолдерами(страхувальники,
перестрахувальники, перестраховики, акціонери, регулюючі органи).

Товариство продовжує слідкувати за рівнем загроз і оцінювати потенційні ризики для організації
роботи в умовах воєнного стану, використовуючи всі існуючі системи моніторингу. Окрім опрацювання
невідкладних заходів, Товариство систематично аналізує свою здатність орієнтуватися в кризовій ситуації
і  планує дії, спрямовані на підвищення гнучкості і стабільності в майбутньому.  У ситуації, що склалася,
Керівництво Товариства враховує, наскільки це можливо зробити в умовах війни, в бюджет  Товариства
витрати, пов’язані з ризиками, які раніше не було враховано. Товариство вважає, що понесені витрати і
можливі майбутні витрати, напряму залежать від системних рішень в секторі страхування на державному
рівні. Однозначним є факт визнання найбільшої кризи за всі роки існування незалежної України . Зараз
неможливо зробити коректні припущення щодо кількісних параметрів впливу війни на економіку, ВВП
та страховий ринок.

3. Пов’язані сторони та органи управління

Власниками істотної участі Товариства (у тому числі осіб,  що здійснюють контроль за фінансовою
установою) є:

–Публічне акціонерне товариство «Закритий не диверсифікований корпоративний інвестиційний
фонд «Каскад-Інвест» (код за ЄДРПОУ 35676886, місцезнаходження: 01032, місто Київ, вул.
Саксаганського, буд. 115-А), яке володіє володіє 49,900039% акцій у статутному капіталі СТРАХОВОЇ
КОМПАНІЇ «ББС ІНШУРАНС»;

–Хомутиннік Віталій Юрійович – кінцевий беніфіціар (опосередковано через – Публічне акціонерне
товариство «Закритий недиверсифікований корпоративний  інвестиційний фонд «Каскад-Інвест»), суттєва
істотна участь складає 49,900039% акцій у статутному капіталі СТРАХОВОЇ КОМПАНІЇ «ББС
ІНШУРАНС»;

– Буряк Сергій Васильович (Україна, ІПН 2419714992, місцезнаходження: вул. Телевізійна, буд. 4,
кв. 28, м.Дніпро, 49005, Україна), який володіє 25,00%  у статутному капіталі СТРАХОВОЇ КОМПАНІЇ
«ББС ІНШУРАНС»;

https://ips.ligazakon.net/document/mus36779
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– Буряк Олександр Васильович (Україна, ІПН 2571010133, місцезнаходження: вул. Телевізійна, буд.
4, кв. 28, м.Дніпро, 49005, Україна), який володіє 25,00%  у статутному капіталі СТРАХОВОЇ КОМПАНІЇ
«ББС ІНШУРАНС»;

Товариство володіє 99,99  %  акцій у статутному капіталі АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
«БРОКБІЗНЕС-ЖИТТЯ».

З 01.01.2023 року по 28.03.2023 року Наглядова рада Товариства діяла в наступному складі:
Голова Наглядової ради – Череп Наталія Василівна;
Член Наглядової ради – Андрійченко Олександр Леонідович;
Член Наглядової ради – Круторогов Артем Сергійович;
Член Наглядової ради – Тоцька Світлана Сергіївна.
29.03.2023 року припинено повноваження Члена Наглядової ради Андрійченка Олександра

Леонідовича і набуто повноваження Члена Наглядової ради Соломіною Ніною Юріївною .
З 29.03.2023 року по 21.06.2023 року Наглядова рада Товариства діяла в наступному складі:
Голова Наглядової ради – Череп Наталія Василівна;
Член Наглядової ради – Соломіна Ніна Юріївна;
Член Наглядової ради – Круторогов Артем Сергійович;
Член Наглядової ради – Тоцька Світлана Сергіївна.
22.06.2023 року припинено повноваження Члена Наглядової ради радиСоломіної Ніни Юріївни і

набуто повноваження Члена Наглядової ради Андрійченко Олександра Леонідовича.
З 22.06.2023 року по 31.12.2023 року Наглядова рада Товариства діяла в наступному складі:
Голова Наглядової ради – Череп Наталія Василівна;
Член Наглядової ради – Андрійченко Олександр Леонідович;
Член Наглядової ради – Круторогов Артем Сергійович;
Член Наглядової ради – Тоцька Світлана Сергіївна.

4. Результати діяльності Товариствау 2023 році

За 2023 рік власний капітал Товариства знизився на 6,9% до 139,34 млн. грн., а валові зобов’язання
збільшились на 41,9% у порівнянні з 2022 рокомі склали 224,60 млн. грн..

Але, незважаючи на цей факт, на початок 2024 року Товариствомало достатній рівень
забезпеченості власним капіталом.

Обсяг грошових коштів та їх еквівалентів в Товаристві за 2023  рік виріс на 21,1%  і станом на
31.12.2023р. склав 203,05 млн. грн.

Проте в результаті більших темпів приросту зобов’язань Страховика відбулось зниження рівня
покриття грошовими коштами зобов’язаньдо 90,4%.

Отже, не дивлячись на зниження показника, станом на 31.12.2023р. Товариство маєдостатнє
забезпечення високоліквідними активами.

Основні показники діяльності Товаристваза 2023 рік, (тис. грн., %)
Основним джерелом надходжень коштів від операційної діяльності є надходження  страхових

платежів  від страхувальників за договорами страхування.
Надходження  коштів від інвестування коштів страхових резервів компанія отримує від відсотків за

депозитними договорами та відображає їх в розділі руху коштів від інвестиційної діяльності.
Основними напрямами відтоку грошових коштів є страхові виплати (операційна діяльність) та

витрати на збут (аквізиційні витрати).

Обсяги бізнесу Товариства в аналізованому періоді показали приріст: за 2023 рік було зібрано
381,32 млн. грн. валових премій (премій підписаних), що на 47,3% перевищило показник 2022 року.

Збільшення надходжень страхових платежів пояснюється впровадженням нових страхових
продуктів, орієнтованих на потреби населення з урахуванням реалій економічного середовища в країні.

За 2023 рік Товариством було здійснено 124,05 млн. грн.страхових виплатта відшкодувань, що на
93,9% більше страхових виплат та відшкодувань ніж за 2022 рік, а рівень виплат виріс до 32,5%.

За підсумками 2023 року Товариством було отримано чистий збитокв сумі 14,87 млн. грн.
Збиток Страховика в 2023 році виник в основному за рахунок зростання зобов’язань за випущеними

договорами страхування та зростання обсягу страхових відшкодувань.
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«26» березня 2024 року на засіданні рейтингового комітету РА «Експерт-Рейтинг» було прийняте
рішення оновити рейтинг фінансової стійкості страховика Товариства за національною шкалою на рівні
uaAA+. Страховик с рівнем рейтингу uaAA+ характеризується високою фінансовою стійкістю порівняно з
іншими українськими страховими компаніями.

5. Ліквідність та зобов’язання

У 2023 році основною метою інвестиційної діяльності Товариства було забезпечення покриття
страхових зобов’язань з урахуванням вимог:

• безпеки – забезпечення захисту реальної вартості коштів шляхом розміщення коштів у банках або
цінних паперах емітентів з рейтингом інвестиційного рівня,

• прибутковості – максимізація очікуваної вартості вкладень шляхом інвестування коштів у
категорії активів, що характеризуються найвищою очікуваною прибутковістю при збереженні вимог
безпеки,

• ліквідності – забезпечення можливості фінансування планових і поточних платежів шляхом
утримання частини коштів на банківських депозитах з каскадним терміном погашення,

• диверсифікації – диверсифікація класів активів, емітентів цінних паперів та банків, в які
інвестуються кошти для обмеження чутливості інвестиційного портфеля до подій , що відбуваються в
межах цих класів або щодо окремих емітентів.

• підтримка підрозділів, що займаються продажами страхових продуктів – за рахунок відкриття
депозитів у регіональних відділеннях банку (депозити «під бізнес») та у їхніх головних офісах (депозити
«під акредитацію»), розміщення у якості ротаційних фондів.

Протягом 2023 року Товариство, як Страховик, дотримувалося встановлених нормативно-
правовими актами критеріїв і нормативів платоспроможності та достатності капіталу, ліквідності,
прибутковості, якості активів та ризиковості операцій страховика.

6. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо
деривативних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов’язань,
фінансового стану і доходів або витрат емітента

Товариствоне укладало деривативних контрактів, та не вчиняло правочинів щодо похідних цінних
паперів, тому не несе фінансових ризиків, пов’язаних з обігомпохіднихціннихпаперів.У емітента
відсутніцiновi ризики, кредитнi ризики, ризики ліквідності та/або ризики грошових потокiв у зв’язку з тим,
що Товариство не укладало деривативи та не вчиняло правочини щодо похіднихціннихпаперiв.Наміри
щодо вчинення таких правочиніввiдсутнi.

7. Істотні ризики та політика управління ризиками

Система управління ризиками – система заходів з забезпечення безпеки та стійкості страхових
операцій. Система управління ризиками забезпечує реалізацію цілей та задач Товариства для досягнення
необхідного рівня рентабельності в довгостроковій перспективі, сприяє дотриманню законів та
регуляторних норм, а також зниженню ймовірності втрат та непередбачуваних збитків.

Управління ризиками – процес виявлення (ідентифікації) ризиків, проведення їх оцінки, здійснення
моніторингу та контролю ризикових позицій бізнесу, а також врахування взаємозв’язків між різними
категоріями та видами ризиків.

В Товаристві затверджена рішенням наглядової ради від 07.12.2021р. «Стратегія управління
ризиками».

Політика управління ризиками професійної діяльності Товариства заснована на принципах,
основними з яких є:

· управління ризиками є частиною процесу прийняття рішень, процес управління ризиками
допомагає особам, які приймають рішення, зробити усвідомлений вибір, визначити пріоритети і
вибрати найбільш відповідні заходи;

· ризик менеджмент є невід’ємною частиною бізнес-процесів Товариства , управління ризиками
інтегрується з структурою управління та є частиною бізнес-процесів,  як на оперативному та і на
стратегічному рівні;
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· управління ризиками є систематичним та структурованим, процедури управління ризиками повинні
бути сформовані та узгоджені для забезпечити ефективність і достовірність результатів;

· до складу портфеля ризиків включені тільки ті з них, які піддаються нейтралізації в процесі
управління, незалежно від їхньої об'єктивної чи суб'єктивної природи;

· зниження небажаних наслідків чи/або ймовірності настання в першу чергу здійснюється по
відношенню до тих ризиків, реалізація яких відбувається з найбільшою ймовірністю і призводить
до найбільших втрат для Товариства;

· встановлена адресна відповідальність за управління кожним ризиком, процедури ризик-
менеджменту вбудовані в бізнес-процеси і документообіг кожного функціонального підрозділу та
прив’язані до місць (бізнес-процесами), де ризики виникають.
Основними цілями, досягнення яких забезпечує система управління ризиками є:

· виконання вимог законодавства України та нормативних актів, що регулюють страхову діяльність;
· визначення в документах та дотримання встановлених процедур та повноважень при прийнятті

будь-яких рішень, що зачіпають інтереси компанії, її власників та клієнтів;
· обґрунтування стратегічних та інвестиційних рішень з точки зору вигід та ризиків;
· адекватне відображення операцій в бухгалтерському обліку;
· оперативне та належне складання звітності, що дозволяє отримувати інформацію про діяльність

Товариства.
В системі управління ризиками ми виділяємо наступні види ризиків:

· андеррайтингові ризики;
· ринкові ризики;
· ризик дефолту контрагента;
· операційні ризики;

Андерайтинг – один з ключових бізнес-процесів страхової діяльності, тому значна увага в системі
управління ризиками приділяється саме моніторингу та контролю андерайтингових ризиків . Товариство
встановлює страхові тарифи на рівні, що забезпечує перевищення суми отриманих премій та
отриманогоінвестиційного доходу над загальною сумою збитків, витрат на врегулювання цих збитків,
витрат на асистанс та  управлінських витрат. В Товаристві проводиться щоквартальний андерайтинговий
аналіз портфелів за видами страхування,  що мають значну частку в загальному портфелі компанії.  На
підставі результатів аналізу приймаються управлінські рішення щодо коригування тарифних політик та
умов договорів страхування.

Товариство регулярно проводить стрес-тестування щодо ключових ризиків , які можуть мати
значний вплив на його діяльність. За результатами стрес-тестування за 2023 рік найбільш значним ризиком
для Товариства є коливання курсу іноземних валют. При зниженні обмінного курсу гривні відносно
іноземних валют на 25%, нетто-активи Товариства зменшуються на 29%. Але настання такої події має
низьку ймовірність, тому даний вплив не вважаємо суттєвим. Iнші стресові події мають менш значний
вплив на запас платоспроможності Товариства.

Стрес-тестування проводилось відносно впливу на діяльність Товариства  наступних ризиків:
· майнового ризику, який пов’язаний із чутливістю вартості активів та зобов’язань страховика до

коливання ринкових цін на нерухомість. Аналіз впливу даного ризику проводився на предмет
зниження ринкових цін на нерухомість на 25%. Зниження ринкових цін на нерухомість на 25%
спричиняє зменшення величини нетто-активів на 9,0%.

· ризику недостатності резервів (збитків) – ризик неадекватності страхових резервів збитків
майбутнім зобов’язанням. Аналіз впливу даного ризику проводився на предмет збільшення
загальної суми виплат за обов’язковим страхуванням цивільно-правової відповідальності власників
наземних транспортних засобів страхування на 30% та збільшення загальної суми виплат за
медичним страхуванням (безперервним страхуванням здоров’я) на 40%. Збільшення загальної суми
виплат за обов’язковим страхуванням цивільно-правової відповідальності власників наземних
тзстрахування на 30% спричиняє зменшення величини нетто-активів на 15%, збільшення загальної
суми виплат за медичним страхуванням (безперервним страхуванням здоров’я) на 40% спричиняє
зменшення величини нетто-активів на 2%.
Вплив даних ризиків не є суттєвим для діяльності Компанії та не створює передумов невиконання

Товариством нормативів, передбачених діючими нормами законодавства України для ведення страхової
діяльності.

Для зменшення впливу ризиків в Товаристві здійснюються наступні заходи:
· періодичний моніторинг впливу стресових подій на запас платоспроможності Страховика;
· аналіз результатів моніторингу;
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· розробка рекомендацій щодо диверсифікації активів;
· забезпечення збалансованості страхового портфеля страховика, постійний моніторинг збитковості

найбільш ризикових видів страхування.

Товариство застосовує посилений моніторинг стану запасу платоспроможності ,  рівня страхових
резервів, ліквідності та достатності капіталу.

Маркетингові стратегії Товариства базуються на використанні ризик-орієнтованого підходу ,
використанні власної статистичної бази, розробки та обґрунтування запуску нових страхових продуктів
враховуючи потреби ринку.

Управління ризиками в Товаристві здійснюється в розрізі фінансових ризиків, операційних ризиків
та юридичних ризиків. Фінансові ризики включають в себе ринкові ризики і ризик ліквідності. Основними
завданнями управління фінансовими ризиками контроль за тим, щоб схильність до ризиків залишалась в
цих межах. Управління операційними та юридичними ризиками має забезпечувати належне дотримання
внутрішніх політик та процедур з метою мінімізації операційних та юридичних ризиків.

Ризик ліквідності визначається як ризик того, що особа може стикнутися з труднощами при
виконанні своїх фінансових зобов’язань. Управління ризиком ліквідності забезпечується затвердженою
політикою з розміщення активів, та дотриманням відповідних нормативів. Активи Товариства, відповідно
до вимог регулятора ,  розміщуються переважно в банківських установах «інвестиційного»  рівня та у
високоліквідних цінних паперах. Дотриманість нормативів ліквідності контролюється за допомогою
розміщення спеціалізованої звітності.

Операційні ризики мінімізуються шляхом стандартизації бізнес-процесів, та відповідного контролю
за їх виконанням на кожному етапі.

Управління юридичним ризиком здійснюється за допомогою відповідного юридичного
департаменту, до функції якого належить контроль за наявністю таких ризиків та їх врегулювання.

Крім того, складовою частиною системи управління ризиками є процес андерайтингу (аналізу та
оцінки ризиків, що приймаються на страхування), здійснюється відповідно до Регламенту процесу
андерайтингу  від 11.08.2020 код С5 РП, затвердженого Головою правління, та процес перестрахування,
який здійснюється відповідно до Регламенту процесу перестрахування  від 11.08.2020  код С6  РП,
затвердженого Головою правління.

У зв’язку з набуттям чинності нових законодавчих та нормативно-правових актів з  01.01.2024 року
КерівництвоТовариства розробляє нові внутрішні нормативні документи щодо оцінки ризиків , які набудуть
чинності у 2024 році.

8. Управління капіталом

Важливе значення для інвесторів, акціонерів, страхувальників та державного регулятора має оцінка
управління капіталом страховика.

Актуальність даного питання для Керівництва пов’язана з виявленням слабких та сильних сторін
страховика та можливістю співставлення з результатами оцінки ефективності управління капіталом
страховиками–конкурентами.

Управлінський персонал здійснює аналіз структури капіталу на кінець кожного звітного періоду ,
при цьому проводиться аналіз вартості капіталу, його структура та можливі ризики. На основі отриманих
висновків здійснюється регулювання капіталу шляхом додаткового фінансування, а також погашення
існуючих зобов’язань. Система управління капіталом може коригуватись з урахуванням змін в
операційному середовищі, тенденціях ринку або стратегії розвитку. Управління капіталом спрямовано на
досягнення наступних цілей:

– зберегти спроможністьТовариствапродовжувати свою діяльність так, щоб воно і надалі
забезпечувало дохід для акціонерів;

– забезпечити належний прибуток акціонерам завдяки встановленню цін на послуги , що
відповідають рівню ризику;

– дотримання вимог до капіталу, встановлених регулятором, і забезпечення здатності страховика
функціонувати в якості безперервного діючого підприємства.

9. Соціальні аспекти та кадрова політика
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Станом на кінець 2023 року загальна кількість персоналу в Компанії становить 217 осіб. При цьому
123 особи працює в Головному офісі, з них 6 осіб перебувають у відпустках по догляду за дитиною, 8 осіб –
інваліди,  1  особа –  мобілізована до ЗСУ та 94  особи –  працівники управлінь та відділень регіональної
мережі, з них 5 осіб перебувають у відпустках по догляду за дитиною, 1 особа – інвалід, 1 особа –
мобілізована до ЗСУ.

Товаристводбає про власну безпеку і безпеку своїх працівників.  З цією метою створена та
функціонує система заходів, а саме:

– економічна безпека – спрямована на забезпечення успішної фінансової діяльності і мінімізації
ризиків від фінансових втрат;

– інформаційна безпека – спрямована на захист від несанкціонованої втрати конфіденційної
інформації або комерційної таємниці Товариства,його клієнтів і партнерів;

– збереження комерційної таємниці, конфіденційної інформаціївідповідальність за її розголошення;
– принцип конфіденційності не тільки у відносинах з клієнтами, але й з працівниками;
– безпечні умови для службової діяльності своїх працівників ;
– контроль запобігання шахрайству, крадіжкам і розтратам.
Товариствозабезпечує збереження захисту персональних даних працівників відповідно до Закону

України «Про захист персональних даних».
Служба охорони праці є одним з структурних підрозділів, створена згідно з Законом України про

«Про охорону праці» та діє на підстав Положення «Про службу охорони праці» затвердженого
18.04.2013р., для організації виконання правових, організаційно-технічних, санітарно-гігієнічних,
соціально-економічних і лікувально-профілактичних заходів, спрямованих на запобігання нещасним
випадкам, професійним захворюванням і аваріям у процесі праці.

В Товариствіє затвердженою процедура первинного навчання для працівників , метою якої є
підготовка новоприйнятого працівника до виконання своїх безпосередніх обов’язків та функцій за
допомогою комплексу внутрішнього первинного навчання.

Взаємодія в команді
Товариствокерується такими принципами командної взаємодії:
– орієнтація на загальний результат;
– усвідомлення своєї ролі та значення в команді;
– взаємодія, взаємодопомога, взаємоповага і взаємозамінність (передбачається в обов’язковому

порядку в разі відсутності працівника на робочому місці відповідати на телефоні дзвінки,  які адресуються
відсутньому працівнику,іншими співробітниками даного підрозділу);

– високий рівень самомотивації і самоорганізації;
– право кожного члена команди на висловлення своєї думки і відповідальність кожного за

загальний результат;
– вироблення командних рішень;
– ставлення до конфліктів, як до робочих конструктивних моментів;
– встановлення як позитивного, так і негативного зворотного зв’язку;
– заохочення результату роботи команди і особистого внеску учасників .
Команда Товариства– це колектив однодумців, орієнтований на досягнення стратегічних цілей,

цілей професійного і особистого росту працівників.
Управлінський персонал своєчасно реагує на листи, у т.ч. претензії клієнтів щодо поліпшення

взаємовідносин, взаєморозрахунків та оперативно вирішує питання (проблеми) та виправляє допущені
недоліки. Керівництво Товариствасвоєчасно реагує на повідомлення (листи, запити, щодо надання
інформації, скарги та інші повідомлення) регуляторних органів НБУ, МТСБУ, щодо скарг клієнтів та
оперативно надає необхідні пояснення та виправляє допущені недоліки.

10. Дослідження та інновації

Сучасні ринкові умови вимагають від страховиків постійного вдосконалення та розвитку . На
сьогоднішній день в рамках основної діяльностіТовариства, попит на програми страхування можна
розділити на три основні групи:

– програми зі страхування моторних видів страхування;
– програми зі страхування майна;
– програми зі страхування життя та здоров’я.
Технологія надання страхових послуг є достатньо інтелектуальним видом діяльності. Вона потребує
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значних фінансових вкладень в розвиток та створення власних страхових продуктів та впровадження їх в
дію. Виникає необхідність залучення фахівців різного профілю: фінансистів-аналітиків,кваліфікованих
спеціалістів з актуарної математики, спеціалістів з управління ризиками, страховиків з практичним
досвідом, перестраховиків, спеціалістів андерайтерів з оцінки  майна, майнових ризиків, ризиків
відповідальності, статистичних методів,  фахівців з організації системи продажів та маркетингу, юристів,
спеціалістів ІТ та системного аналізу,  кваліфікованих спеціалістів з обліку,  як страхової діяльності,  так і
бухгалтерського спеціалізованого так і загального обліку.

За таких ринкових умов Товариствопостійно проводить інноваційну діяльність шляхом
вдосконалення та розробки нових страхових продуктів та сервісів . Також вдосконалення відбуваються в
бізнес-процесах Товариства,вдосконалюється процес управління , врегулювання збитків, обробки
інформації, операційної діяльності,йде пошук нових джерел та технологій продаж . У діяльність
Товариствавпроваджуються нові та вдосконалюються існуючі інформаційні технології . Так Товариствоє
учасником угоди про пряме врегулювання МТСБУ, здійснює продажі Електронних полісів та розвиває
проєкти продаж страхових продуктів через сайт Товариства та Онлайн платформи продажу партнерів . В
соціальній мережі FB крім основної сторінки Товариства https://www.facebook.com/BROKBUSINESS/
ведуться також сторінки деяких регіональних підрозділів, що значно спрощує комунікацію з клієнтами.

Також Товариство проводить аналітичну роботу, щодо дослідження основних тенденцій ринку
страхування в цілому, окремих сегментів ринку, аналіз конкурентів та відгуків споживачів.

Маркетингові стратегії Товариствабазуються на використанні ризик-орієнтованого підходу,
використанні власної статистичної бази, розробки та обґрунтування запуску нових страхових продуктів
враховуючи  потреби ринку.

Керівництво Товариства провело тестування можливостей програмного забезпечення і систем для
забезпечення плавного переходу до режиму віддаленої та безперебійної роботи всіх робочих процесів .

ІТ системи Товариствазабезпечуютьсумісність впроваджених систем операційної діяльності
страхового обліку ProfITsoft, бух.обліку 1С Бухгалтерія 7.7. Форт Поліс, системи взаємодії з НБУ, МТСБУ
(Моторно-транспортне страхове бюро України), ЯСПУ (Ядерний страховий пул України).

Керівництво Товаристварозглядає можливість інвестування в розробку внутрішніх технологій , які
допоможуть працівникам максимально ефективно використовувати сучасні інструменти, наприклад, хмарні
офісні технології та моделі з автоматичним налаштування. Це гарантує, що співробітники будуть
забезпечені всім необхідним не тільки для віддаленої роботи в період воєнного стану,  а й будуть успішно
адаптовані до природних змін умов ведення бізнесу та продовжувати надавати послуги клієнтам . У
ситуації,  що склалася,   Керівництво враховує в бюджет витрати,  пов’язані з ризиками,  які раніше не було
враховано. КерівництвоТовариствавважає, що понесені витрати і можливі майбутні витрати, спрямовані на
подолання кризових ситуацій, що пов’язані з воєнним станом, не спричинятимуть суттєвого впливу на
фінансовий стан і фінансові результати  Товариства.

Для співробітників, які працюють безпосередньо перебуваючи в Головному офісі, були забезпечені
всі необхідні умови для повноцінної роботи в період воєнного стану, головні з яких:

а) у випадку Повітряної тривоги, для безпеки співробітників і клієнтів, працівники Головного офісу
разом з клієнтами, які на той час перебували в Головному офісі, переміщуються до укриття (сховища), яке
розташоване в паркінгу за адресою:  м.  Київ,  вул.  Білоруська,  3  та знаходяться там до відміни Повітряної
тривоги;

б)  у випадку перебоїв з електрикою в електричних мережах Головного офісу за адресою:  м.  Київ,
вул. Білоруська, 3, для підтримки виробничої діяльності, застосовуються джерело безперервного живлення
(ДБЖ) та/або автономний дизель-генератор електрики.

Товариствопродовжує слідкувати за рівнем загроз і оцінювати потенційні ризики для організації
роботи в умовах воєнного стану, використовуючи всі існуючі системи моніторингу. Окрім опрацювання
невідкладних заходів, Товариствосистематично аналізує свою здатність орієнтуватися в кризовій ситуації і
планує дії, спрямовані на підвищення гнучкості і стабільності в майбутньому.

14. Інформація про фінансові інвестиції

Стратегія Товаристваз інвестування та управління активами є консервативною та передбачає
формування інвестиційного портфелю з використанням фінансових інструментів з фіксованою дохідністю
(мінімальним ризиком), а також використання наявного портфеля для забезпечення поточної ліквідності та
виконання взятих на себе зобов’язань.

У 2023 році Товариство реалізовувало інвестиційну політику, ключовими засадами якої були:



Товариство продош(уе слiдкувати за piBHeM загроз i оцiнювати потенцiйнi ризики для органiзацii
роботи в умовах военного стану, використовуючи Bci iснуючi системи монiторинry. OKpiM опрацювання
невiдкладних заходiв, Товариство систематично ана.гtiзуе свою здатнiсть орiенryватися в кризовiй сlтryацii i
плануе дii, спрямованi на пiдвищення гнучкостi i стабiльностi в майбугньому.

14. Iнформацiя про фiнансовi iнвестпцiТ

Стратегiя Товариства з iнвесryвання та управлiння активами е консервативною та передбачае
формування iнвестицiйного портфелю з використанням фiнансових iHcTpyMeHTiB з фiксованою дохiднiстю
(мiнiмальним ризиком), а також використання наявного портфеля для забезпечення поточноi лiквiдностi та
виконання взятих на себе зобов'язань.

У 202З роцi Товариство реа.пiзовувiulо iнвестицiйну полiтику, кJIючовими засадами якоI були:
' КОнцентрацiя достатнього обсяry pecypciB в нацiональнiЙ та iноземнiй в.uIютах на поточних

рахунках з метою забезпечення платоспроможностi Товариства;
' РОЗМiЩення депозитiв у банках з наЙвищими рейтингами i фiнансовими результатами iз строками

ВкJIаДУ вiд 1 до 12 мiсяцiв в залежностi вiд розмiру процентноi ставки та з урахуванням даних платiжного
календаря (в тому числi депозити пiд акредитацiю у центрlшьних офiсах та регiональних вiддiленЕях
банкiв).

Продовжено полiтику спiвпрацi з обраними банками, якi дiють на територii Украihи (банки, що
МаЮТЬ НаДiЙнОгО, вiдомого мtDкоритарного iноземного акцiонера, а також державнi банки, рейтинги яких
вiдповiдають вимогам, передбаченим внутрiшнiми положеннями КомпанiТта вимогам Реryлятора).

15. Вiрогiднi перспективи подаJIьшого розвитку Товарпства

Товариство дiе безперервно i не мае Hi HaMipy, Hi потреби лiквiдувати чи с)iтгево скоротити обсяг
своеi дiяльностi,

На початок 2024 року з упевненiстю можна стверджувати, що Товариство повноцiнно здiйснюе
продrDк страхових продуктiв у т.ч. онлайн, обслуговування клiентiв, вреryлювання та виплати страхового
вiдшкодування, При цьому повноцiнно працюе Контакт-центр та сайт Товариства.

ТОвариство застосовуе посилений монiторинг стану запасу платоспроможностi, рiвня страхових
РеЗеРвiв, лiквiдностi та достатностi капiталу. Маркетинговi стратегiТ Товариства базуються на використаннi
ризик-орiентованого пiдходу, використаннi власнот статистичноi бази, розробки та обгрунryвання запуску
нових страхових продукгiв враховуючи потреби ринку, У Товариства немас проблем з дотриманням
обов'язкових нормативiв, а також вiдсутня прострочена кредиторська заборгованiсть у суттевих сумах за
СТРаХОВОЮ ДiЯЛЬНiСТЮ. Головним прiоритетом для Товариства е дотримання зобов'язань перед к_гliентами та
збереження безперервностi у роботi стр:rхового бiзнесу.

Щодо вiрогiдних перспектив подальшого розвитку, то Товариство плануе й надалi функцiонувати,
ЯК УНiВеРСальна страхова компанiя, диверсифiкована по продуктовим лiнiям та мультиканiшьна по кан€шам
ЗбУТу. Товариство мае достатнi cTpaxoBi резерви та потенцiал до зростання в майбутньому, мае високий
piBeHb Забезпеченостi високолiквiдними активами та хороший piBeHb забезпеченостi власним капiталом.

СеРеД ОСнОвних напрямкiв розвитку Товариства на найближче майбутне зilIишаться: поглиблення
спiвпрацi з банками, розвиток нових каналiв та технологiй продажiв, крос-продiDк cytryTHix страхових
ПРОДУКТiВ, Швидкiсть виходу нових продуктiв та cepBiciB на ринок, розвиток нових технологiй щодо
Вреryлювання збиткiв, автоматизацiя та дiджиталiзацiя Bcix сфер лiяльностi Страховика.

Вiйськова агресiя рф проти УкраiЪи - е негативним фактором, що впливас на бiзнес-середовище, в
ЯКОМУ ЗДiЙСНЮе СвОю дiяльнiсть Товариство, спричиняючи зростання ризикiв та збiльшення вIrливу

П.В. Красноручький

В.М. Слободяник

Голова

Головний



a

'rli
l'Ёд -Ё

1EElE
!ý;Е51
ЕЕ!gЁrr6gЕ

i ! 
-ý"Ё

Е ct;
ý

'!l
зii
!Е Е

1lEtr' !

Eli
ir!
h

,!

дt.

t!}
}!н

а

)ý^х
з(J,х

ýý ýýýtdE Ф

ýБ
\fЦ

ýЁ Ё
Е\ cL

ý.ý к
ýý ýtx N
ýц :
ýх *хý Е
oU _^
цччJЕс :Е

ýý *ФF fоЁ lФd +

Еý Е
ýý Е\) ь

io -
!0ох
лl-lJ

ЕоFuSс
сооF
о
I-оде
lлдо
J-
(E
сL
Fl
сL
l_9
Фд

?ý
J
l!(ll
д
ФL
о.о

iii
i;i
Е r9

дl
ЁiЕп"дiЁа
ЕЕ tех

:i
Е'Е :
;;i
Е аЕ
ql


